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MESSAGE DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Chers parents, chers membres du personnel,

A I'approche de la saison estivale, une autre année scolaire riche et dynamique s’achéve a
I’école. Ce moment charniéere invite autant au ralentissement qu’a la reconnaissance du
chemin parcouru. Bient6t, éléves, familles et équipe-école pourront profiter d’'une pause
bien méritée, propice au ressourcement, aux retrouvailles et aux petits bonheurs du
quotidien.

La fin de I'année constitue aussi une occasion privilégiée pour prendre du recul et mettre en
lumiére les nombreux projets et initiatives qui ont animé notre milieu. A titre de membres
du conseil d’établissement, nous avons le privilege d’étre témoins de cet engagement

collectif, et je suis heureux de vous en présenter quelques faits saillants.

e Vie scolaire et sentiment d'appartenance : Nous avons célébré notre identité avec
le lancement d'un nouveau logo pour |'école et l'installation de nouvelles cloches a
la fois rassembleuses et significatives. Le theme de la famille a été au coeur de nos

échanges, lancé par notre désormais attendu déjeuner familial sur I’herbe.

e Bien-étre et sécurité : L’'année a été marquée par une refonte compléte du plan de
lutte contre I'intimidation (selon le nouveau modéle du ministére) et la tenue d’une
semaine de sensibilisation. Nous avons aussi innové avec le défi « 10 jours sans
écran » et I'ouverture du nouveau service Escale. De plus, des démarches ont été

entamées pour sécuriser notre débarcadeére.

e Engagement des éléves : Nos jeunes sont restés tres impliqués grace a I'Escouade
verte, aux Jeunes Leaders et a la participation inspirante des classes adaptées 971
et 972 au défi AlterGo. Le projet Véro & Louis pour les éléves de 6e année a

également été un moment fort de I'année.

e Pédagogie et vie active : Le personnel a redoublé d'originalité avec des journées
pédagogiques thématiques « WOW » et la poursuite de la semaine de la lecture.
Les éleves ont pu bouger lors des midis sportifs. Nous avons aussi eu le plaisir

d'accueillir de nombreux stagiaires pour former la reléve.
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e Gouvernance et vie communautaire : Le CE a été actif avec |'adoption du projet
éducatif 23-27, la mise a jour des régles de conduite (notamment sur le cellulaire et
le vouvoiement) et 'organisation de diverses campagnes de financement, dont la

Dictée PGL et les initiatives pour la fondation Véro & Louis.

Je tiens également a souligner que cette année a été marquée par un changement de
direction, et je désire saluer la qualité de la transition et l'implication de tous les comités
actifs au sein de I'école.

Cette année encore, I'école du Carrousel s’est illustrée par la force de son engagement
collectif. C'est grace a la collaboration étroite entre le personnel, les parents et tous les
acteurs du milieu que nos enfants évoluent dans un environnement aussi stimulant et
bienveillant.

Au nom du conseil d’établissement, je tiens a exprimer notre profonde reconnaissance
envers chacune des personnes qui, de prés ou de loin, contribuent au dynamisme et a la
vitalité de notre école. Votre implication fait une réelle différence dans le parcours de nos
jeunes.

Nous vous souhaitons un été apaisant, rempli de moments précieux, et nous nous

réjouissons déja de retrouver notre belle communauté a la rentrée 2026-2027.

Mathieu Pothier, Parent et président du conseil d’établissement
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UN BREF PORTRAIT DE L’ETABLISSEMENT

Afin de vous présenter I'école du Carrousel, nous vous référons a la présentation
détaillée de I'établissement a la section 4 du projet éducatif de I’école qui se retrouve

sur le site web de I'école : projet éducatif.
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https://ducarrousel.csp.qc.ca/files/2023/11/Projet-educatif-23-27-version-finale.pdf
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1. PRESENTATION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Durée du
mandat

Date de
début du
mandat

Nom et prénom Titre

(ex : parent, personnel scolaire et
fonction au conseil)

Mathieu Pothier Parent, Président 2024 2 ans
Parent, Vice-présidente et

Marie-Andrée Drolet représentante au comité 2025 2 ans
de parent

Michaél Auger-Lafond Parent 2024 2 ans

Viviane Geoffrion Parent 2024 2 ans

Loriane Pastel Parent 2025 2 ans

Maude Labelle Cotton Personnel scolaire- SDG 2025 lan

Diane Collin Personnel scolaire- Soutien | 2025 lan

Personnel scolaire-

i i . . 202 lan
Julie Benoit substitut enseignante 025

Personne scolaire-
Dominique Sévigny enseignante 2025 lan
Personnel scolaire-

[ i . 2025 lan
Catherine Gignac enseignante

TES- substitut personnel de

i . 2025 1an
Audrey Bisson soutien
Personnel scolaire-
ik Bélai . 2025 lan
Anik Bélair enseignante
Karima El Amidi Parent- substitut 2025 lan
Jean-David Lapointe Parent- substitut 2025 lan

2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

(jour-mois-année) Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
06-10-2025 Ordinaire

24-11-2025 Ordinaire

12-01-2026 Ordinaire

23-02-2026 Ordinaire

30-03-2026 Ordinaire

27-04-2026 Ordinaire

08-06-2026 Ordinaire
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2.2 Activités réalisées et décisions prises

2.3 Résultats obtenus

SUJETS TRAITES

DATES

(mois-année)

ACTIONS

REALISEES
(Ex : adopté,
approuvé,
consultation
effectuée, etc.)

COMMENTAIRES

(Précision, collaborateurs,
ne s’applique pas, etc.)

RESULTATS
OBTENUS (au

terme des activités
réalisées et des
décisions prises par le
CE)

Pouvoirs généraux

Adoption du projet | 11-2025 Adopté Projet éducatif 23-
éducatif (si 27
applicable)
Evaluation du projet | 11-2025 Evalué- Evaluation et
éducatif consultation réajustement du
effectuée plan d’action en
fonction des
résultats obtenus
Adoption du Plan de | 03-2026 Adopté Septembre a
lutte contre février:  refonte
l'intimidation et la compléte du plan
violence (si de lutte selon le
applicable) nouveau modeéle
du ministere
Mars : Mise a jour
du plan de lutte et
présentation  au
personnel de
I’école ainsi qu’aux
membres du CE
Evaluation du Plan 06-2026 Evalué- Evaluation du plan
de lutte contre consultation de lutte 25-26.
Vintimidation et la effectuée Réflexion pour la
violence prochaine mise a
jour du plan de
lutte
Approbation des 10-2025 Approuveé Documents
régles de conduite et | 02-2026 envoyés aux
des mesures de 01-2026 parents en
sécurité (ou regles septembre et

de fonctionnement
pour les centres)

disponibles sur le
site web.

Poursuite de
I'application  du
mode de vie et des
regles de sécurité.
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SUJETS TRAITES DATES ACTIONS COMMENTAIRES RESULTATS
(mois-année) RéALlSEES (Précision, collaborateurs, | OBTENUS (au

ne s’applique pas, etc.)

(Ex : adopté, terme des activités
approuvé, réalisées et des
consultation dcf.cisions prises par le
effectuée, etc.) CE)

Modifications 25-
26 : cellulaire et
vouvoiement

Approbation des 10-2025 Approuvé Octobre:

contributions 04-2026 Ajustement  des

financiéres exigées | 06-2026 frais facturés aux
parents
Correction :
utilisation des
sommes du
reliquat

Avril : Approbation
(statut quo des
montants exigés)
des encadrements
des frais chargés

aux parents
(documents dans
lesquels I'éleve

écrit, dessine ou
découpe, les effets
scolaires et cahiers
d’exercices, les
fournitures
scolaires
personnelles, les
activités et les
services (SDG et
dineurs)
demandant une
contribution
financiere)

Juin : détails des
contributions
financieres exigées
aux parents

Etablissement des 04-2026 Consultation Frais de photocopies | Analyse et calcul
principes 06-2026 effectuée maintenus a 0,04 S des frais a charger
d’encadrement des aux parents pour
colts des la prochaine
documents dans année en fonction
lesquels I’éléve écrit, des frais et du
dessine ou découpe nombre de

photocopies prévu

(analyse des
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SUJETS TRAITES

DATES

(mois-année)

ACTIONS

REALISEES
(Ex : adopté,
approuvé,
consultation
effectuée, etc.)

COMMENTAIRES

(Précision, collaborateurs,
ne s’applique pas, etc.)

RESULTATS
OBTENUS (ED]

terme des activités
réalisées et des
décisions prises par le
CE)

années
précédentes)

Approbation de la 06-2026 Approuvé Publication  des

liste du matériel listes 26-27 pour

d’usage personnel les parents en
juillet 2026

Adoption des régles | 10-2025 Adopté Mise en

de fonctionnement 02-2026 application des

des services de 03-2026 régles

garde Adoption de la
tarification ajustée
Février : adoption
pour 26-27
Mars : Tarification
des frais pour les
dineurs

Avis aupres de la N/A

direction

d’établissement

(pouvoir d’initiative)

ou du centre de

services scolaire (si

applicable)

Formation de N/A

comités (ex : sous-

comité sur un sujet

en particulier) (si

applicable)

Consultation sur la 02-2026 Consultation Modification de

modification ou la I'aFte .

révocation de I'acte d etabl{ssement

d’établissement (si en lien avec

applicable) I"utilisation des
locaux

03-2026 Consultation Envoi des critéres

Consultation sur les
critéres de sélection
de la direction
d’établissement

effectuée

de sélection par le
président du CE a
la direction
générale du CSSP

Information aux
parents et a la
communauté des
services éducatifs
offerts et de leur
qualité

Mensuellement

Déposé sur site
web de I'école

Projet éducatif et
évaluation
Plan de

évaluation

lutte et
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SUJETS TRAITES

DATES

(mois-année)

ACTIONS

REALISEES
(Ex : adopté,
approuvé,
consultation
effectuée, etc.)

COMMENTAIRES

(Précision, collaborateurs,
ne s’applique pas, etc.)

RESULTATS
OBTENUS (ED]

terme des activités
réalisées et des
décisions prises par le
CE)

Communiqué

mensuel aux
parents
Transmission de Mensuellement | Envoyé par Projet éducatif 23-
courriel 27

documents a
I'intention des
parents (si
applicable)

Evaluation du plan
de lutte 24-25
Rapport annuel du
CE

Nouveau plan de
lutte 25-26
Feuillet
d’information
semaine contre
I'intimidation

+ toutes autres
documents
pertinents

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des
modalités
d’application du

régime pédagogique

(si applicable)

N/A

Consultation sur le
choix des manuels
scolaires et du
matériel didactique

10-2025
06-2026

Consultation
effectuée

Confirmation

entre la direction
et les enseignants
pour établir la liste
officielle des
cahiers d’exercices

Consultation sur les
modalités de
communication
ayant pour but de
renseigner les
parents sur le
cheminement
scolaire de leur
enfant (si
applicable)

N/A

Approbation de
I'orientation
générale en vue de
I’enrichissement ou
de I'adaptation des
objectifs et des

N/A
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SUJETS TRAITES

DATES

(mois-année)

ACTIONS
REALISEES
(Ex : adopté,
approuvé,
consultation

COMMENTAIRES

(Précision, collaborateurs,
ne s’applique pas, etc.)

RESULTATS
OBTENUS (ED]

terme des activités
réalisées et des
décisions prises par le

contenus des

effectuée, etc.)

CE)

programmes

d’études (si

applicable)

Approbation des 02-2026 Information Tableau détaillé de | Respect du

conditions et transmise planification = COSP, | calendrier

modalités de CPS et éd. sexualité | présenté par les

I'intégration des (au préscolaire) | enseignants

activités ou présenté . aux

contenus prescrits membres du CE

par le ministre (ex :

éducation a la

sexualité) (si

applicable)

Approbation du 01-2026 Approuvé Envoi au CSSP du

temps alloué a temps alloué par

chaque matiére matiére pour 26-

(grilles-matieres) 27

Approbation des 10-2025 Approuvé Sorties au SDG

activités éducatives | 01-2026 Activités

nécessitant un 02-2026 complémentaires

changement (hors- 03-2026 et sorties

horaire ou hors- 04-2026 culturelles

école) 04-26 :
Autorisation
petites sorties
pour 26-27

Approbation de la N/A

mise en ceuvre des

programmes de

services

complémentaires et

particuliers (ou

d’éducation

populaire pour les

centres)

Consultation des N/A

parents (si

applicable)

Consultation 03-2026 Information Sondage sentiment Consultation des

obligatoire des 04-2026 transmise- de sécurité a I'école éléves de 4°-5°-6°

éleves ou d’un consultation pour les éléves année par un

effectuée guestionnaire sur

groupe d’éléves (si
applicable)

le sentiment de
sécurité (en lien
avec le projet
éducatif)
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SUJETS TRAITES DATES ACTIONS COMMENTAIRES RESULTATS
(mois-année) RéALlSEES (Précision, collaborateurs, | OBTENUS (au

(Ex : adopté, ne s’applique pas, etc.) terme des activités

approuvé, réalisées et des
consultation décisions prises par le
effectuée, etc.) CE)

- ! 7 [ ]

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de N/A
services

extrascolaires
(ex : activités
parascolaires)

Conclusion de 02-2026 Information Renouvellement
contrats avec une transmise- entente avec le
personne ou un consultation traiteur et
organisme (si effectuée photographe pour

'année 2026-2027
(aucun frais
chargé al’école)

applicable)

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Approbation N/A
concernant
I'utilisation des
locaux et immeubles
mis a la disposition
de I'établissement
(si applicable)

10-2025 Correction :
11-2025 utilisation des
01-2026 sommes du
02-2026 reliquat
03-2026

Sollicitation ou
réception de
sommes d’argent
(fonds a destination
spéciale) (si

applicable) c d
ampagnes de

financement :
Dictée PGL
Colle a toi
Desjardins/
Synergie

Campagnes pour
soutenir la
communauté :
Donnez au suivant
(décembre) et 2
activités pour la
Fondation Véro &
Louis

Adoption du budget | 11-2025 Adopter Adoption du
annuel de 06-2026 budget initial pour
I’établissement 2025-2026 en juin
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SUJETS TRAITES

DATES

(mois-année)

ACTIONS

REALISEES
(Ex : adopté,
approuvé,
consultation
effectuée, etc.)

COMMENTAIRES

(Précision, collaborateurs,
ne s’applique pas, etc.)

RESULTATS
OBTENUS

terme des activités
réalisées et des
dcf.cisions prises par le
CE)

2025 /budget
révisé automne
2025

Juin : adoption du
budget 26-27

(au

Autres activités réalisées

(ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Approbation  des | 03-2026 Approuvé Utilisation  des

mesures  dédiées/ sommes

protégées provenant des
mesures
dédiées/protégées

Adoption de regles | 10-2025 Adopté Application  des

de régie interne CE régles pour
I'année 25-26

Déclaration d’un | 10-2026 Déclaration

possible conflit

d’intérét

Nouveau logo école | 10-2026 Approuve Présentation  du

nouveau logo de
I’école pour
approbation
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