RAPPORIT ANNUEL

MESSAGE DE LA PRESIDENTE MADAME JULIE RINFRET : ECO LE DU CARROUSEL

Le conseil a soutenu diverses activités tout au long de la derniére
année tant sur le plan de la réussite scolaire, de I'engagement commu-
nautaire que de la diversité. Ces activités étaient inscrites en continuité
avec notre projet éducatif, tout en ayant a coeur le développement
global des éleves. Sur le plan de I'engagement communautaire,
soulignons le succes de notre projet de Croque-Livre, ainsi que celui de
la semaine de lecture. Comme par les années passées, nos éleves de
6° année ont tenu leur collecte de sang annuelle avec grand succes.
L’activité « Donnez au suivant », vécue par tous les éléves de 6° année,
fut également un beau projet communautaire. Sur le plan de la diversi-
té, nous portons a votre attention I'implication et le dynamisme de
I'équipe-école. Les enfants a besoins particuliers contribuent & cette
culture d'inclusion qui donne toute la couleur & notre école. Des le
préscolaire, les enfants sont appelés a étre ouverts a la différence, ce MADAME ANNIE PONTBRIAND
qui contribue a cette grande synergie qui nous caractérise.

Nous profitons de I'occasion pour vous rappeler que dans notre
école, le dynamisme n’est pas une affaire individuelle, mais une
affaire collective!
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LE CONSEIL D’ETABLISSEMENT
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PRESIDENCE

Julie Rinfret

PROJET EDUCATIF ~ DIRECTION
Annie Pontbriand

MISSION INSTRUIRE COMMISSAIRE
\x o Gaétan Marcil
L'école V'Se, a . » . ) ) ) ) | Nombre d’éleves
— amener |'éleve a se responsabiliser dans I'adoption de saines habitudes de vie sur le plan de la santé; 332

— développer par la créativité dans I'action, I'aptitude a s'organiser et a persévérer.

MISSION SOCIALISER
DATES DES RENCONTRES DU CONSEIL

L'école vise a: 18 OCTOBRE 2016
— étre un milieu sécurisant, non-violent et favorisant la résolution pacifique des conflits. 15 NOVEMBRE 2016
20 DECEMBRE 2016

MISSION QUALIFIER 21 FEVRIER 2016
28 MARS 2017
16 mAI 2017
20 JuIN 2017

L'école vise a :
— tenir compte des aptitudes et des intéréts des éléves dans son offre de services éducatifs et récréatifs.

PROGRAMMES ET PROJETS OFFERTS

PRINCIPAUX SUJETS TRAITES PAR LE

v Services professionnels : des services de psychologie, d'orthophonie, d’orthopédagogie et d’éduca-

tion spécialisée sont offerts pour des éléves ciblés.
v' Service de garde : le service de garde « La Ribambelle » accueille 188 éléves de fagon réguliére Dans le respect de sa mission et dans le
alors que 72 éléves utilisent le service de « dineurs » a tous les midis. Zoutc' del la [:e‘ussnel scolaqul Zt ,‘:Ubl_b'e“'e“et
. s T . .. . . . € [ous les eleves, Ie consell detanlissemen
v Le CSSS offre les services d'une infirmiere scolaire une demi-journée par semaine pour informer et ; e . .
ST . : - fix s a approuvé et adopté différents points confé-

soutenir I'équipe scolaire quant aux besoins particuliers de nos éléves, pour la vaccination et pour

ol A X . ; X P . . rés par la loi.

différents programmes de prévention. Il est aussi possible d'obtenir I'aide de travailleurs sociaux au S
besoin. o . o
fin I e , . 't . . R Principaux points traités :
v Tous nos éléves du primaire bénéficient de cours d'anglais et d'éducation physique a chaque se- - - _
maine. Les éléves du premier cycle et du deuxieme cycle recoivent aussi un cours de musique par ® Suivi du projet éducatif
semaine, tandis que les éléves du troisieme cycle recoivent un cours d'art dramatique. Les éleves du e Révision et adoption du code de vie
préscolaire, quant & eux, bénéficient d'une période d'éducation physique. Nos éléves d'adaptation e Adoption du budget

scolaire ont aussi des cours d'éducation physique, d'anglais et d'art dramatique. « Approbation des principes d'encadrement

des frais exigés aux parents

. . e Approbation de la programmation des
PARTICULARITES DE L’ETABLISSEMENT activités éducatives, culturelles et sportives

¢ Lécole du Carrousel est une école de quartier d'ordre primaire. Au cours de 'année scolaire 2016- R e e T B S SRS

2017, elle comptait 332 éléves dont 3 groupes du préscolaire, 11 groupes du primaire, 2 groupes * Approbation de la grille-matieres
d'adaptation scolaire en développement social et communicatif ainsi qu'un groupe pour les éléves 4 o Adoption du rapport annuel

ans ayant des problématiques particulieres. o Campagnes de lutte contre I'intimidation



RESSOURCES ALLOUEES ET DECISIONS BUDGETAIRES

Concernant le budget, nous terminons I'année avec un budget positif tant au niveau de I'école
gue du service de garde. Pour favoriser la réussite du plus grand nombre d’éléves, nous avons
bonifié différentes ressources au plan des effectifs de base. Nous avons d’abord fait I'embauche
d’'une éducatrice spécialisée afin de donner un service aux éleves des classes régulieres, plus
particulierement aux éleves ayant des besoins particuliers. Nous avons également bonifié le
service d’'orthopédagogie afin d’offrir un soutien en mathématique.

Grace a différentes économies générées par le plan d’effectif, nous avons aussi pu faire I'achat
de matériel d’ergothérapie autant pour nos groupes de développement social et communicatif
qgue nos groupes du régulier. Grace a de nouveaux investissements ministériels, de nombreux
achats ont été faits au niveau du matériel pédagogique afin de nous assurer d’offrir le maximum
de ressources a nos enseignants dans leurs interventions. Des formations ont aussi été offertes
a de nombreux membres du personnel.

Par ailleurs, il est important de noter qu'en collaboration avec le conseil d'établissement de
I'école, un projet d’embellissement du parc-école a vu le jour. En ce sens, différentes démarches
ont été faites en collaboration avec la Ville de Varennes ainsi qu’avec le service des ressources
matérielles de la Commission scolaire. Ce projet prendra forme dans les prochaines années,
selon les montants amassés.

Aménagement d'un Croque-livres
Collecte de sang annuelle
Activité « Donnez au suivant »
Conteur a I'école

Club de course

Réaménagement de la piste cyclable en
collaboration avec la Ville de Varennes

Initiation a la cuisine

Réaménagement de I'entrée du service
de garde et du stationnement réservé
aux parents




LA CONVENTION DE GESTION ET DE REUSSITE EDUCATIVE
e

Nous vous présentons les 5 buts de la convention de gestion ainsi que quelques moyens mis en place par I'équipe-école. Poursuivre le travail amorcé en lien avec
I'embellissement de notre cour d'école.

1. Augmentation de la diplomation et la qualification avant I'age de 20 ans
¢ Offrir un support en mathématique aux éleves qui se situent dans la zone fragile ou en échec Conserver des taux de réussite élevés.
¢ Faire vivre des activités préparatoires pour le passage au secondaire pour les éléves de 6¢ année

2. Amélioration de la maitrise de la langue francaise
¢ Activités de sensibilisation a la conscience phonologique des le préscolaire
¢ Valorisation de la lecture aupres des éleves et des parents
&  Créer des occasions signifiantes pour faire écrire les éléves

3. Amélioration de la réussite et la persévérance scolaire chez certains groupes dont les éleves en difficultés
d'apprentissage et d'adaptation
¢ Intervention et dépistage précoce au préscolaire et au 1¢ cycle
¢ Rencontres réguliéres entre les professionnels et les différents intervenants de I'école

4. Amélioration de 'environnement sain et sécuritaire
¢ Application du programme de lutte contre I'intimidation
¢ Application du programme Vers le pacifique
¢ Capsule santé dans le communiqué du mois

5. Augmentation du nombre d'éléves de 20 ans en formation professionnelle
¢ Activités en lien avec la semaine de la persévérance scolaire

PLAN DE LUTTE A L’'INTIMIDATION ET A LA VIOLENCE A L'ECOLE

En février 2017, le Conseil d'établissement de I'école a fait I'approbation du
plan de lutte contre I'intimidation et la violence pour I'école du Carrousel.
Des moyens simples et efficaces ont été mis en place.

A noter que le taux de cas d'intimidation est trés faible & notre école.



TAUX DE REUSSITE 2016-2017
e

Matiere/Année Cible Tauxde réus'site Matiere/Année Cible Taux de réu§site
au sommaire au sommaire

lre année: Lecture 90% 91,3% 4e année: Lecture 90% 100%
Ecriture 90% 93,:5% Ecriture 90% 97,1%
Résoudre 90% 84,8% Résoudre 90% 100%
Raisonner 90% 97,8% Raisonner 90% 100%
Anglais 90% 100% Anglais 90% 100%

2e année: Lecture 90% 95,5% 5e année: Lecture 90% 100%
Ecriture 90% 95,5% Ecriture 90% 98%
Résoudre 90% 97,8% Résoudre 90% 95,9%
Raisonner 90% 97.8% Raisonner 90% 89,8%
Anglais 90% 100% Anglais 90% 95,8%

3e année: Lecture 90% 91,7% 6e année: Lecture 90% 97,7%
Ecriture 90% 91,7% Ecriture 90% 100%
Résoudre 90% 88,9% Résoudre 90% 95,3%
Raisonner 90% 94,4% Raisonner 90% 95,3%

Anglais 90% 100% Anglais 90% 88,6%



